
 
 

ALLEGATO  -  1 

 
CUP  F36J15000970007 CIG: ZEE18D2816 

 

 
Spett.le Istituto Omnicomprensivo   

  Via XX Settembre 1  
65020 Alanno 

 
 

Dichiarazione sostitutiva ex art. 46 e 47 DPR 445/2000 e s.m.i. 
 

__l__ sottoscritt__ _____________________________________________________________, nat__ a 

____________________________________________ il ____/____/______, titolare della Ditta o Legale 

Rappresentante della Società ___________________________________________________________ 

con sede in __________________________________________________________________ alla via 

____________________________________________________________________ n. ____________,  

e-mail ______________________________________________________________________________  

p.e.c.  ______________________________________________________________________________  

partita Iva ___________________________ codice fiscale ____________________________________  

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000 sotto la propria personale responsabilita' e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo d.p.r. per le ipotesi di falsita' in atti e 
dichiarazioni mendaci 

 

D I C H I A R A 

1. Di essere iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio per attività attinenti 
all'oggetto dell'appalto; 

2. L'assenza a proprio carico di procedimento in corso per l'applicazione di una delle misure di 
prevenzione di cui all'art. 3 della Legge n. 1423/56; 

3. Che i soggetti dotati di potere di rappresentanza del soggetto candidato non hanno riportato 
condanna, con sentenza passata in giudicato ovvero con sentenza di applicazione della pena su 
richiesta ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale, per qualsiasi reato che incida sulla 
moralità professionale o per delitti finanziari e l'inesistenza di condanna passata in giudicato, per 
uno o più reati di partecipazione a una organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio 
come definiti ai sensi dell'art. 45 della direttiva comunitaria 2004/18; 

4. Di non essere applicata nei confronti dell'impresa di essa alcuna pena accessoria ovvero sanzione 
interdittiva prevista dalle vigenti normative, comportante l'incapacità a contrattare con la Pubblica 
Amministrazione e che i soggetti dotati di potere di appartenenza del soggetto candidato non 
hanno riportato condanna per alcuni dei delitti richiamati dall'art. 32 quater c.p. alla quale 
consegue l'incapacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione (Decreto Legislativo 
231/01); 

5. Di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria ai sensi dell'art. 17 della legge n. 55/90; 



 
 

6. Che nulla osta ai fini dell'art. 10 della legge 31 maggio 1965 n. 575 e successive modificazioni 
(normativa antimafia); 

7. Di aver adempiuto e di adempiere, all'interno della propria Azienda, agli obblighi di sicurezza 
previsti dalla vigente normativa; l'inesistenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme 
in materia di sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro; 

8. Di non trovarsi in atto di fallimento, di liquidazione o liquidazione coatta, di amministrazione 
controllata, di concordato preventivo o qualsiasi altra situazione equivalente a termini di legge, né 
vi è in corso, a carico di esso un procedimento per la dichiarazione di una di tale situazioni, 
ovvero non versa in stato di sospensione dell'attività commerciale; 

9. Di essere in possesso di tutte le autorizzazioni previste dalla normativa vigente per la produzione e 
la commercializzazione dei prodotti offerti e di impegnarsi a comunicare immediatamente a 
questo Istituto le eventuali sospensioni o revoche delle autorizzazioni di cui sopra; 

10. di non essere incorso, nella esecuzione di contratti d'appalto con pubbliche amministrazioni, in 
risoluzioni contrattuali anticipate, disposte dalla stazione appaltante per negligenza, colpa, 
malafede e inadempienza contrattuale; 

11. di essere  in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed 
assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui 
sono stabiliti; 

12. di aver ottemperato alle disposizioni della Legge 68/1999 in materia di diritto al lavoro per 
disabili. 

 
DICHIARA INOLTRE 

 
In ottemperanza alla legge 13/08/2010 n. 136 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari: 

� di accettare le condizioni contrattuali e le eventuali penalità previste dal D.Lgs 163/2006 e relativo 
regolamento; 

� di assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della legge n. 
136/2010 e s.m.i. e che gli estremi identificativi del conto corrente bancario/postale dedicato alle 
commesse pubbliche sul quale transiteranno tutti i movimenti finanziari relativi alla vendita, sono 
i seguenti: 

Paese Cin Eur Cin ABI CAB Numero conto corrente _________________________________________ 

Banca Agenzia ______________________________________________________ 

� che le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso sono: 
 
cognome ______________________ nome _____________ nat_  a _______________ il _____________ 

cod. fiscale _______________________________________ 

cognome ______________________ nome _____________ nat_  a _______________ il _____________ 

cod. fiscale _______________________________________ 

 
 
 
 
Luogo___________________ lì__________ 
                         
 
                                                                                _____________________________________ 
         (timbro e firma leggibile) 
 

• si allega documento di riconoscimento valido a termini di legge. 
 


