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RELAZIONE FINALE

1. QUADRO DI RIFERIMENTO

2. VALUTAZIONE DELLA GESTIONE ORGANIZZATIVA

	2.1. ORARIO DEL SOSTEGNO


	L’orario del sostegno ha subito variazioni?


	□   Sì (allegare  e motivare 

nello spazio sottostante)                      
	□  No

	Perché…
	

	2.2. RISORSE UMANE 



	Gli impegni assunti dagli operatori sono stati rispettati?
	                                □    Sì
	□  No (motivare)                                                                                        

	Perché…
	

	2.3. PROGETTI



	Il/I progetti di integrazione previsti sono stati realizzati?
	□   Sì
	    □  No ( motivare)

	Perché 
	

	2.4. RISORSE MATERIALI E STRUMENTI

	Le risorse e gli strumenti necessari per il raggiungimento degli obiettivi prefissati sono risultati adeguati?
	□   Sì
	□  No (motivare)

	Perché …
	


	3. CARATTERISTICHE GENERALI DELLA VALUTAZIONE

	Sono stati rispettati i criteri della valutazione?

(flessibilità, oggettività, individualizzazione)
	□   Sì


	□   No (motivare)

	La valutazione è stata espressa a partire da…
(è possibile crocettare tutte le risposte)
	□   livelli di partenza 

□   esiti valutazione diagnostica 

□   esiti valutazione formativa 
□   progressi dell’alunno

□   altro (specificare)

	Con quali modalità sono stati comunicati all’alunno gli esiti della valutazione?
	□   verbalmente insieme al docente curricolare

□   verbalmente solo dal docente di sostegno

□   altro (specificare)

	Con quali modalità sono stati comunicati alla famiglia gli esiti della valutazione?
	Con le normali procedure previste per tutti gli alunni.  Durante, inoltre, gli incontri tra i genitori, questi sono stati messi a conoscenza puntualmente dell’andamento didattico disciplinare del proprio figlio.

	3.1  STRUMENTI DELLA VALUTAZIONE

	Valutazione diagnostica
	□   Prove strutturate   

□   Prove semi - strutturate 

□   Prove non strutturate

 
	□ Osservazione sistematica  (con griglie)
□ Osservazione descrittiva 

	Valutazione formativa
	□ Prove strutturate   

□ Prove semi - strutturate  

□ Prove non strutturate

  
	□ Osservazione sistematica  (con griglie)
□ Osservazione descrittiva 

	Valutazione sommativa
	□ Prove strutturate     

□ Prove semi - strutturate  

□ Prove non strutturate

 
	□ Osservazione sistematica  (con griglie)
□ Osservazione descrittiva 


4. AREA EDUCATIVA
	




5. INTERVENTI DI SUPPORTO
	5.1. ORIENTAMENTO


	Gli interventi prefissati finalizzati all’orientamento sono stati realizzati?
	□   Sì 

         □   In parte
               
	□  No

	Perché…
	

	5.2. CONTINUITA’


	Gli interventi prefissati finalizzati alla continuità sono stati realizzati?
	□ Sì 

                              □   In parte


	  □  No

	Perché…
	


6. AREA DIDATTICA



7. VALUTAZIONE DELL’EFFICACIA DELL’ATTIVITA’ D’INSEGNAMENTO 

	                        8. REDATTORI PROGETTO EDUCATIVO – DIDATTICO INDIVIDUALIZZATO

	Qualifica *
	Nome e Cognome
	Firma

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	* tutti i componenti del Consiglio di classe (inserire il n. di righe necessario) e, se presente, l’assistente/educatore

	Luogo
	

	Data
	


Alunno/a   �
Classe �
    Sezione


�
�
Premessa�
�
Le attività didattico – educative finalizzate all’integrazione scolastica dell’alunno sono state realizzate in coerenza con le indicazioni contenute  nel Progetto Educativo/Didattico Individualizzato così come concordato con il GLHO a partire dal Profilo Diagnostico.  





�
�
 





4.4  INSERIMENTO/INTEGRAZIONE�
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□  confermati


□  potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI /ATTIVITÀ’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non svolti)


�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica)�
�
�
4.5 MOTIVAZIONE/AUTOSTIMA�
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati


□   potenziati (motivare)


□   ridotti (motivare)�
�
Perché …�
Sono stati utilizzati rinforzi positivi.�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□    tutti


□    in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI /ATTIVITÀ’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non svolti)


�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
4.6 AUTOCONTROLLO/COMPORTAMENTO�
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati


□   potenziati (motivare)


□   ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
 





�
�
4.7 METODOLOGIE/STRATEGIE AREA EDUCATIVA�
�
Le scelte metodologiche/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perchè�
Es. Il tutoring è risultata una metodologia molto efficace, il discente ha collaborato con i compagni.


Altro�
�
 





6.1 CAMPO DI ESPERIENZA/AREA/DISCIPLINA*: �
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati 


□   potenziati (motivare)


□   ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
METODOLOGIE/STRATEGIE�
�
Le scelte metodologico/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perché …�



�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
*La presente  tabella va ripetuta per ogni campo , area, disciplina  e numerata progressivamente 6.2, 6.3, ecc..


�
�
6.2 CAMPO DI ESPERIENZA/AREA/DISCIPLINA*: �
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati 


□   potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�



�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□ tutti


□  in parte (specificare)


�
�
METODOLOGIE/STRATEGIE�
�
Le scelte metodologico/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perché …�



�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
*La presente  tabella va ripetuta per ogni campo , area, disciplina  e numerata progressivamente 62, 6.3, ecc..


�
�
 





6.3 CAMPO DI ESPERIENZA/AREA/DISCIPLINA*: �
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□  confermati 


□   potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□ tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
METODOLOGIE/STRATEGIE�
�
Le scelte metodologico/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perché …�



Rinforzo, sostenere la motivazione�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
*La presente  tabella va ripetuta per ogni campo , area, disciplina  e numerata progressivamente 62, 6.3, ecc..


�
�
6.4 CAMPO DI ESPERIENZA/AREA/DISCIPLINA*: �
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati 


□   potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
METODOLOGIE/STRATEGIE�
�
Le scelte metodologico/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perché …�
�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
*La presente  tabella va ripetuta per ogni campo , area, disciplina  e numerata progressivamente 62, 6.3, ecc..


�
�
6.5 CAMPO DI ESPERIENZA/AREA/DISCIPLINA*: �
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati 


□   potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
METODOLOGIE/STRATEGIE�
�
Le scelte metodologico/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perché …�
�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
*La presente  tabella va ripetuta per ogni campo , area, disciplina  e numerata progressivamente 62, 6.3, ecc..


�
�
6.6 CAMPO DI ESPERIENZA/AREA/DISCIPLINA*: �
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati 


□   potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
METODOLOGIE/STRATEGIE�
�
Le scelte metodologico/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perché …�
�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
*La presente  tabella va ripetuta per ogni campo , area, disciplina  e numerata progressivamente 62, 6.3, ecc..


�
�
6.7 CAMPO DI ESPERIENZA/AREA/DISCIPLINA*: �
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati 


□   potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
METODOLOGIE/STRATEGIE�
�
Le scelte metodologico/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perché …�
�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
*La presente  tabella va ripetuta per ogni campo , area, disciplina  e numerata progressivamente 62, 6.3, ecc..


�
�
6.8 CAMPO DI ESPERIENZA/AREA/DISCIPLINA*: �
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati 


□   potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
METODOLOGIE/STRATEGIE�
�
Le scelte metodologico/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perché …�
�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
*La presente  tabella va ripetuta per ogni campo , area, disciplina  e numerata progressivamente 62, 6.3, ecc..


�
�
6.9 CAMPO DI ESPERIENZA/AREA/DISCIPLINA*: �
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati 


□   potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
METODOLOGIE/STRATEGIE�
�
Le scelte metodologico/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perché …�
�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
*La presente  tabella va ripetuta per ogni campo , area, disciplina  e numerata progressivamente 62, 6.3, ecc..


�
�
6.10 CAMPO DI ESPERIENZA/AREA/DISCIPLINA*: �
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□  confermati 


□   potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
METODOLOGIE/STRATEGIE�
�
Le scelte metodologico/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perché …�
�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
*La presente  tabella va ripetuta per ogni campo , area, disciplina  e numerata progressivamente 62, 6.3, ecc..


�
�
6.11 CAMPO DI ESPERIENZA/AREA/DISCIPLINA*: �
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati 


□   potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
METODOLOGIE/STRATEGIE�
�
Le scelte metodologico/strategiche adottate sono risultate adeguate? �
□ Sì�
□ No�
�
Perché …�
�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
*La presente  tabella va ripetuta per ogni campo , area, disciplina  e numerata progressivamente 62, 6.3, ecc..


�
�
 





Sono soddisfatto dei risultati ottenuti rispetto ai risultati attesi?�



□   Sì               □   No �
�
Punti di  forza  �
Elencare


Es. La collaborazione con i colleghi, il numero sufficiente di ore svolte nella stessa classe dove sono presenti più disabili�
�
Punti di debolezza�
Elencare


Es. Poca consapevolezza in capo al discente dei propri limiti e un impegno a casa non sempre costante.


�
�
Indicazioni per l’Anno Scolastico successivo�
�
�
 





AUTONOMIA PERSONALE�
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□  confermati


□  potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI /ATTIVITÀ’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non svolti)


�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica)�
�
�
AUTONOMIA SOCIALE�
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□   confermati


□   potenziati (motivare)


□   ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□  tutti


□  in parte (specificare quelli non raggiunti)�
�
CONTENUTI /ATTIVITÀ’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□   tutti


□  in parte (specificare quelli non svolti)


�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
 �
�
AUTONOMIA DIDATTICA�
�
OBIETTIVI�
�
Gli obiettivi prefissati sono stati…�
□  confermati


□  potenziati (motivare)


□  ridotti (motivare)�
�
Perché …�
�
�
Gli obiettivi sono stati  raggiunti…�
□   tutti    


□   in parte (specificare quelli non raggiunti) 


�
�
CONTENUTI/ATTIVITA’�
�
I contenuti e le attività programmati sono stati svolti …�
□  tutti


□  in parte (specificare)


�
�
VALUTAZIONE SINTETICA�
�
Utilizzare l’indicatore della scala di valutazione prescelta, aggettivale e/o numerica�
�
�
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